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Die Stadt Rédermark mit ihren rund 29.000 Einwohnern und Einwohnerinnen Lliegt zentral und verkehrsgunstig
angebunden in der Metropolregion FrankfurtRheinMain. Unsere Stadt verfligt Uber eine hohe Lebensqualitat und ist als
Wohn- und Arbeitsort ausgezeichnet worden.

Die Kommunalen Betriebe der Stadt Rodermark suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt fur das Geschaftsfeld Betriebshof
einen hochmotivierten und engagierten

Fahrer (m/w/d) fur Sonderkraftfahrzeuge

Der Aufgabenbereich umfasst:

e Bedienen von Sonderkraftfahrzeugen und Fahrzeugen mit Spezialaufbauten und -anbauten im Stadtgebiet
Rodermark, z.B. Front-/Hecklader, Bagger mit einem zulassigen Gesamtgewicht von mehr als 3,5 Tonnen, von
Kehrmaschinen mit einem zuldssigen Gesamtgewicht von mehr als 12,0 Tonnen, von Multifunktionsfahrzeugen

e Fahren und Bedienen von Traktoren in dem Leistungsbereich von 30PS bis 150PS mit allen ublichen kommunalen
Anbaugeraten

e Mitarbeit bei allen Ublichen Arbeiten eines Betriebshofes einschliefilich des Winter- und Bereitschaftsdienstes

Wir erwarten:

e eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf (bitte einen Nachweis beifligen)

e mehrjahrige Erfahrung im Bedienen von Sonderkraftfahrzeugen

e zwingend erforderlich ist die Fahrerlaubnis der Klassen C, CE C1E; bitte entsprechende Nachweise der Bewerbung
beifligen

e eine Berufskraftfahrerqualifikation (95) ware wiinschenswert (bitte einen Nachweis beifligen)

e eine strukturierte und eigenstandige Arbeitsweise sowie eine sicheres und freundliches Auftreten

e Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit und soziale Kompetenz

e ein hohes MaR an Verantwortungsbewusstsein

e Bereitschaft zu Diensten auch aufierhalb der regularen Arbeitszeit

Wir bieten:

e eine unbefristete Festanstellung in Vollzeit (39,0 Stunden wochentlich), bei entsprechender Qualifikation und
Tatigkeitsiibernahme eine Vergutung nach Entgeltgruppe 6 TV6D-VKA

e eine einschlagige Berufserfahrung wird beriicksichtigt

e Zusatzversorgung (zur Rente) liber die Versorgungskasse Darmstadt

e abwechslungsreiche und vielseitige Tatigkeiten

e Mitarbeit in einem motivierten Team

e Fortbildungsmdoglichkeiten

e kostenloses RMV-JobTicket Premium (gesamtes RMV-Gebiet)

e kostenlose Nutzung des Badehaus Rodermark / Schwimmbereich

e Jahressonderzahlung und Mdéglichkeit auf zusatzliches Leistungsentgelt

e gesundheitsfordernde Mafinahmen im Rahmen unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwiinscht. Insbesondere mdchten wir auch schwerbehinderte Menschen
fordern und bitten sie, sich bei entsprechender Eignung zu bewerben.

Ihre Bewerbung® mit den Ublichen Unterlagen, vorzugsweise per Email (zusammengefasst in einer PDF-Datei) richten Sie
bitte bis zum 22. September 2024 an den

Magistrat der Stadt Rédermark

-Fachdienst Personal-
Dieburger Strafse 13 - 17
63322 Rodermark
vorzugsweise in einer PDF-Datei an:
Bewerbungen@roedermark.de

* Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Be werbungsunterlagen nicht zurlickgegeben, sondern nach vier Monaten vernichtet bzw. geldscht. Fiigen Sie daher
bitte Ihrer Bewerbung keine Originale, sondern nur Kopien bei.
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